. l ' U NAI I U R “1985-2025. 40 ANIVERSARIO DEL CONSEJO INTERUNIVERSITARIO NACIONAL"
' I . UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM

CS - 8872025

HURLINGHAM, 16/04/2025

VISTO el Estatuto de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM, la RCS N°
86/17, expediente N° 315/2025 del registro interno de esta Universidad y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 57 del Estatuto de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
HURLINGHAM establece que la universidad contara con Estudiantes Asistentes.

Que el Articulo 62 del Estatuto de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
HURLINGHAM establece que el Estudiante Asistente sera un estudiante de la
Universidad a quien se considere conveniente promover su formacién en la
docencia. Desarrollara tareas similares a las de un Ayudante.

Que en virtud de la Resolucion N° 86/17 del Consejo Superior se aprueba el
Reglamento General de Estudiantes Asistentes.

Que resulta necesario realizar adecuaciones del reglamento vigente en funcion de
las definiciones del nuevo estatuto de la UNAHUR.

Que resulta necesario realizar actualizaciones normativas en el marco de la
digitalizacién de los procesos administrativos de la Universidad.

Que resulta necesario realizar mejoras en el procedimiento de los llamados a
concurso de Estudiantes Asistentes producto de la masividad en las inscripciones y
el incremento sistematico de estudiantes asistentes en el ejercicio del rol.

Que toma la intervencién propia de su competencia la Direccion de ASUNTOS
LEGALES de esta Universidad, manifestando que no se encuentran objeciones de
caracter juridico para su aprobacion.

Que dicho reglamento se tramita por el expediente N° 315/2025 del registro interno
de esta Universidad.
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Que el Rector remite las actuaciones a la Direccion General de Asuntos Legales y
éste realiza la intervencion de su competencia.

Que las Comisiones de Ensefianza y de Interpretacion y Reglamento han
intervenido dando dictamen favorable.

Que en virtud del Articulo 55 del Estatuto de la Universidad, el Rector integrara el
Consejo Superior de la Universidad.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el
Estatuto y el Reglamento Interno del Consejo Superior de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE HURLINGHAM vy luego de haberse resuelto en reunién del dia 16
de abril de 2025 de este Consejo Superior.

Por ello,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la Modificaciéon del Reglamento General de Estudiantes
Asistentes de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM que se acompana
como Anexo unico formando parte de la presente resolucion, a todos los efectos.

ARTICULO 2°.- Dejar establecido que el presente Reglamento sera de aplicacion
para los concursos cuya fecha de llamado sea posterior al dia de la fecha.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese y archivese.



ANEXO

Modificacion del Reglamento General de Estudiantes Asistentes de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE HURLINGHAM

De acuerdo a lo estipulado en el Estatuto de la Universidad Nacional de Hurlingham y a las
pautas fijadas en la Ley de Educacion Superior N° 24.521, se establece el presente
reglamento de concursos publicos y abiertos de antecedentes y oposicion para la provision
de cargos en la categoria de Estudiante Asistente en todo el ambito de la Universidad.
Los/las Estudiantes Asistentes son aquellos alumnos regulares de la Universidad Nacional
del Hurlingham que son seleccionados y rentados para que se inicien en la formacion para
el ejercicio de la docencia universitaria.

CAPITULO 1 - DEL LLAMADO A CONCURSO

ARTICULO 1° .- Los concursos para la designacion de Estudiantes Asistentes de la
Universidad Nacional de Hurlingham se regiran por el Estatuto de la Universidad, el
presente reglamento y las reglamentaciones que en su consecuencia se dicten. Las
designaciones generadas a partir de estos concursos tendran una duracion de 1 afo.

ARTICULO 2° .- El Rector o Rectora llamara a concurso para la provisién de cargos de
Estudiantes Asistentes, especificando areas, institutos o campos de formacion o
asignaturas para la designacion de los cargos concursados. para la cual se efectua dicho
concurso.

ARTICULO 3° .- La difusion del llamado a concurso se realizara a través de la publicacion
en los medios destinados a tal fin por la Universidad (web, campus, redes sociales, etc.)
durante el periodo que establezca cada llamado a concurso, por al menos siete (7) dias.

En dicha difusion se indicara:
a. Dia, lugar y hora de apertura y cierre de la inscripcion.
b. Las especificaciones mencionadas en el articulo 2°.

c. Los canales oficiales para consultas sobre las bases del concurso, las formas de
inscripcion y la notificacion de la nébmina de miembros titulares y suplentes del Jurado.

ARTICULO 4° .- En cada llamado se debera establecer el cronograma que incluya el
periodo de publicacion y el periodo de inscripcion, que debera tener un plazo minimo de



tres (3) dias.

CAPITULO 2 - DE LA PRESENTACION A CONCURSO

ARTICULO 5°.- Para inscribirse a concurso los/las aspirantes deben reunir, ademas de lo
requerido por el Estatuto de la Universidad, las siguientes condiciones:
a. Ser alumno/a regular de esta Universidad.

b. Tener un promedio general en la carrera de la cual es alumno no inferior a 5 (cinco)
puntos a la fecha de inscripcién al concurso.

c. Cumplir con los requisitos especificos que se plantean en cada llamado a concurso.

d. No estar comprendido/a en las causales de inhabilitacion para el desempeino de cargos
publicos o en las de faltas a la ética universitaria que se mencionan a continuacion:

1. Haber sido condenado/a por delito doloso, hasta el cumplimiento de la pena privativa de
libertad o el término previsto para la prescripcion de la pena.

2. Haber sido condenado/a por delito cometido en perjuicio de o contra la Administraciéon
Publica Nacional, Provincial o Municipal, mientras dure la sancion.

3. Se encuentre inhabilitado/a para el ejercicio de cargos publicos, mientras dure la
inhabilitacion.
4. Se encuentre sancionado/a con cesantia o exoneracién en el ambito nacional, provincial

o municipal, mientras no sea rehabilitado.

5. Haya incurrido en actos de fuerza contra el orden institucional y el sistema democratico,
conforme lo previsto en el articulo 36 de la Constitucién Nacional y el Titulo X del Libro
Segundo del Codigo Penal de la Nacién Argentina, aun cuando se hubieren beneficiado por
el indulto o la condonacion de la pena.

6. Haya sido sancionado/a mediante un juicio académico.

7. Haya violado los regimenes de incompatibilidad establecidos en los siete (7) afios
anteriores a la fecha de presentacion al concurso.

8. Haya incurrido en cualquier forma de incumplimiento del régimen de convivencia de la
UNAHUR.



ARTICULO 6°.- Los/las estudiantes que deseen postularse a concurso, deberan inscribirse
siguiendo las pautas que establezca cada convocatoria, incluyendo, al menos, la siguiente
informacion:

a. Denominacion del concurso definiendo areas, institutos o campos de formacion o
asignaturas para la designacion de los cargos concursados.

b. Datos personales

c. Carrera en la que esta inscripto/a

d. Certificado analitico de materias aprobadas con promedio

e. Experiencia docente

f. Otros antecedentes

ARTICULO 7°.- Los/as aspirantes deberan presentar la documentacion que solicita el
llamado al cual solicitan inscribirse, incluyendo, al menos, lo siguiente:

a. Solicitud de Inscripcion al concurso correspondiente

b. Declaracion Jurada manifestando no estar alcanzado por las causales de exclusion
prevista en el inciso e) del articulo 5° del presente

reglamento.
c. Documentacioén respaldatoria.

d. Antecedentes en formato tipo CVAR

ARTICULO 8° .- En cada convocatoria se establecera el modo en que el/la aspirante sera
notificado/a sobre el cronograma previsto y cada instancia del tramite de concurso.

ARTICULO 9° .- No se admitiran postulaciones con posterioridad al cierre del plazo de
inscripcion

ARTICULO 10°.- En cada llamado se estableceran las fechas y canales de notificaciéon de
la nbmina de inscriptos

ARTICULO 11°.- Dentro de los dos (2) dias habiles posteriores a la publicacién de dicha
noémina, los/las aspirantes incluidos en la lista podran ejercer el derecho de objetar a uno o
mas aspirantes inscriptos, por motivos explicitados en el inciso b) del articulo 5° de este
reglamento.



ARTICULO 12° .- El aspirante objetado tendra un plazo maximo de tres (3) dias habiles
para ejercer su derecho de defensa y ofrecer prueba de los hechos que aleguen en su
descargo.

CAPITULO 3 - DE LOS JURADOS

ARTICULO 13° .- Los jurados estaran integrados por tres (3) miembros titulares y hasta
tres (3) miembros suplentes, y seran docentes concursados de esta Universidad o de otras
Universidades Nacionales. Uno de los tres miembros titulares sera designado Presidente
conforme lo establece el Articulo 21 del presente reglamento.

ARTICULO 14° .- Los miembros de los Jurados que actuaran en los concursos seran
designados por el Rector o Rectora. Producida su designacion, el listado de los miembros
de los jurados debera publicarse a través de los medios y en las fechas debidamente
especificados en el llamado.

ARTICULO 15° .- Los miembros del jurado podran ser recusados por los aspirantes
habilitados, quienes lo haran a través de un escrito al Rector dentro de los tres (3) dias
siguientes a la publicacidon de la ndmina de jurados

ARTICULO 16°.- Seran causales de recusacioén de jurados:

a) el parentesco por consanguinidad con el aspirante dentro del cuarto grado.
b) tener el jurado pleito pendiente con el aspirante.

c) ser el jurado y aspirante reciprocamente acreedor, deudor o fiador.

d) ser o haber sido el jurado autor de denuncia o querella contra el aspirante o denunciado
o querellado por este ante los Tribunales de Justicia. Todo miembro del jurado que se
hallare comprendido en alguna de las causales mencionadas estara obligado a excusarse.

ARTICULO 17° .- Las recusaciones e impugnaciones deberan ser presentadas
personalmente por los/las aspirantes habilitados no siendo validas las presentaciones
efectuadas por terceros.

ARTICULO 18° .- Las recusaciones deberan ser resueltas por el Rector o Rectora. De
aceptarse la recusacion, el miembro del Jurado sera reemplazado por el jurado suplente en
orden de prelacion. Cuando un aspirante impugnado hubiera formulado recusacion contra



un miembro del Jurado, el tramite de la recusacién quedara suspendido hasta tanto quede
resuelta la impugnacion.

ARTICULO 19°.-Los integrantes del jurado seran docentes concursados que garanticen la
mayor imparcialidad y el maximo rigor académico.

CAPITULO 4 - DE LA SUSTANCIACION DE CONCURSOS

ARTICULO 20 ° .- El Consejo Superior podra nombrar a un (1) graduado/a y un (1)
alumno/a pertenecientes a los claustros de graduados y estudiantil, respectivamente, en
calidad de observadores, con voz y sin voto. Su presencia no sera tenida en cuenta para la
conformacién del quérum del Jurado. Los observadores no deberan estar incursos en los
causales de recusacion establecidos en el articulo 16 para los Jurados.

El/la estudiante designado no podra ser aspirante en el concurso, debera reunir la
condicion de regular, tener como minimo el 30% de las asignaturas de su carrera
aprobadas y tener aprobada la asignatura correspondiente.

ARTICULO 21 ° .- La Universidad debera citar a los miembros del Jurado y a los aspirantes
a la evaluacion.

El Tribunal quedara constituido con un quérum minimo de dos (2) de sus miembros, sean
titulares o suplentes. La Presidencia sera ejercida por aquel que fuera designado por el
Rector o Rectora. De producirse la ausencia del Presidente del Jurado, este sera
reemplazado por el miembro que le siguiere en el orden establecido en la Resolucién de
Designacion.

ARTICULO 22°.- Para realizar la evaluacidon de la capacidad docente de los/as
concursantes, el Jurado debera considerar la documentacion presentada por los/as
aspirantes, haciendo eje en el grado de pertinencia de los antecedentes de formacion,
investigacion y extension en relacidn con el area a concursar.

Sera condicién indispensable para formar el juicio sobre la capacidad docente, el analisis
de los antecedentes presentados, la prueba de oposicion y la entrevista personal. El
analisis de los antecedentes presentados, la prueba de oposicion y la entrevista personal
se realizaran siempre, aun cuando existiese un solo concursante. Podran fijarse bases
especiales de valoracion del concurso en atencion a las particularidades de las carreras,
Institutos u otros organismos, asi como de las asignaturas o areas de conocimiento. No
podran concurrir a la evaluacion los demas concursantes. Finalizada la misma los



miembros del Jurado podran solicitar aclaraciones sobre el tema expuesto.

ARTICULO 23° .- Las aptitudes docentes del/la aspirante seran evaluadas mediante una
prueba de oposicion, cuya modalidad sera debidamente notificada con anterioridad a la
instancia de sustanciacion, la propuesta debera ajustarse a lo establecido en el presente
articulo. La prueba de oposicion tendera a valorar la aptitud e idoneidad del aspirante para
la docencia y acompafiamiento de los/as estudiantes mas que la extension de los
conocimientos. Las exposiciones seran, en lo posible, orales salvo impedimento de
namero.

ARTICULO 24°.- Los miembros del Jurado en forma conjunta deberan entrevistarse
personalmente con cada uno de los/las aspirantes con el objeto de solicitarle aclaraciones
respecto de su prueba de oposicion, valorar su motivacion docente y cualquier otra
informacion que los miembros del jurado estimen pertinente para juzgar acerca de la
idoneidad del/la aspirante. Se labrara acta de lo actuado por el tribunal evaluador. Dicha
entrevista sera de caracter personal y no podra ser presenciada por los demas aspirantes.

ARTICULO 25° .- El Jurado debera expedirse dentro de los cinco (5) dias posteriores al
concurso. De resultar insuficiente el plazo, el Jurado podra solicitar al Rector o Rectora una
préorroga debidamente fundada. En todos los casos el jurado dara preeminencia a la
oposicion y entrevista personal sobre los antecedentes, debiendo el puntaje obtenido por
los primeros conceptos ser mayor que el ultimo. A tales efectos, sobre un total de cien
(100) puntos el jurado podra otorgar al aspirante hasta un maximo de cuarenta (40) puntos
en lo concerniente a los antecedentes y hasta un maximo de setenta (70) puntos en lo que
refiere a la oposicion.

ARTICULO 26°.- El Jurado presentara un dictamen explicito y fundado en forma de acta
que refrendaran sus integrantes y debera contener:

a) Justificacion ampliamente fundada en el caso de aconsejar que se declare desierto.

b) Nomina de los concursantes cuyos antecedentes debidamente evaluados y analizados,
determina que estan en condiciones de aspirar al cargo concursado.

c) La ndmina de candidatos/as en orden de mérito correspondiente sobre la base de las
evaluaciones efectuadas.

d) La ndmina de los candidatos/as que no alcanzan los méritos suficientes como para ser
designados.



ARTICULO 27°.- Producido el dictamen del Jurado, los concursantes que cumplan con las
condiciones de este Reglamento podran impugnar sélo por defectos de procedimiento,
mediante presentacion fundada ante el Rector o Rectora dentro de las cuarenta y ocho (48)
horas de la fecha estipulada para la notificacion del dictamen del Jurado.

No se dara tramite a las impugnaciones por recursos que introduzcan argumentaciones en
relacion al mérito calificatorio del dictamen.

ARTICULO 28° .- El Rector o Rectora elevara al Consejo Superior las actuaciones de los
jurados.

ARTICULO 29° .- De existir impugnaciones, el Consejo Superior podra admitirlas o
desestimarlas. Debera tratar este tema en la primera reunién, ordinaria o extraordinaria
posterior a la presentacion de la impugnacion.

ARTICULO 30°.- El Consejo Superior, previa resolucién de las impugnaciones, si las
hubiera, podra:

a- Aprobar el dictamen unanime o mayoritario del jurado.
b- Rechazar el dictamen mayoritario aprobando otro mediante resolucién fundada,
juridica y académicamente.

c- Declarar desierto, o en su caso, nulo el concurso.

ARTICULO 31° .- El tramite del concurso culminara con la confirmacién del Consejo
Superior. El/la Estudiante Asistente concursado asumira sus funciones de forma inmediata
a la confirmacion del Consejo Superior, siempre que la Universidad cuenta con los créditos
presupuestarios requeridos.

ARTICULO 32° .- Siendo la tramitacion de los concursos individual para cada instituto,
campo de formaciéon o asignaturas, la impugnacion o nulidad de unos no afecta a los
restantes dictamenes que no fueran objeto de observacion.

ARTICULO 33° .- La presentacién de la solicitud de inscripcién comporta por parte del/la
aspirante, el conocimiento y la aceptacion de las condiciones establecidas por el presente
Reglamento.

ARTICULO 34° .- Para los efectos de los plazos establecidos en el presente Reglamento



los mismos se consideraran dias habiles. A tal fin se contabilizan de lunes a sabados en
horario de 9 a 16 hs.
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